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Si encuentras que el
sindicato contintia
siendo una herramienta
de lucha y deseas unirte a
Solidaridad Obrera, pue-
des escribir a las
diferentes secciones que se
encuentran en los
diferentes territorios

Contactos

Sociedad de Resistencia de Ofi-
icios Varios, Chillan:
SR.Chillan @protonmail.com

Sindicato de Oficios Varios,
Santiago:
sovsantiago@gmail.com

Sindicato de Oficios Varios,
Valparaiso:
sov.valparaiso@gmail.com

Sindicato de Oficios Varios, Te-
muco:
solidaridadobrera.temuco @
gmail.com

Sindicato de Oficios Varios,
Frontera Biobio:
solidaridadobrera-biobio @ri-
seup.net

Nota Editorial

;Para quién escribimos?

Equipo editorial Periédico Merkén

Ciertamente, entre los anarquistas existe la tendencia per-
niciosa a aislarse del mundo, a no ver mas alla de lo que
ocurre fuera del estrecho cerco del movimiento anarquista
que podriamos llamar oficial, que lleva el nombre y el vestido

Sin duda, en el dltimo tiempo el
desarrollo del pensamiento radi-
cal, incluido el anarquismo, se ha
ido profundizando y complejizan-
do cada vez mas, muchas veces
haciéndose incomprensible para el
resto de la gente. Creamos y cae-
mos en nichos intelectuales donde
nos comprendemos, nos leemos
y nos difundimos entre nosotros
y nosotras, dirigiendo nuestros
medios de difusion a convencidos
que estan interesados en profun-
dizar sus conocimientos
sobre el pensamiento
libertario, leer re-
petidos
sos radicales o

discur-

informarse de
enfrentamien-
tos con la po-

licia. Pero de-
jamos de lado
el sentido que g
tiene la propagan- V
da; el de divulgar,
promover o convencer a

gente diversa.

Podemos caer en un fundamenta-
lismo casi religioso de que la lucha
se da por quienes quieren mejorar
o salir de su condicién oprimida,

Bl
g el en los y las anarquis-

| nuestro problema

H LA OBEDEACA

exterior del anarquismo.
Luigi Fabbri

adoptar posturas misantropas de
que el ser humano destruye toda
opcién viable o considerar que
toda la gente que no se movili-
za es complice de este sistema y
que, finalmente, la lucha del todo
vale es el camino indicado. Cada
vez nos hemos alejado mas de la
gente “comun”, alejamos también
a compafieros y compaieras afi-
nes que ven en el anarquismo y el
anarcosindicalismo una forma de
lucha contra toda la dominacidn,
pero que, finalmente, ven

tas un limite para
su desarrollo y
expansion. La
academizacion
de la teoria
_ nos ha alejado
J de la realidad
tangible de los
t.J/ territorios.
Estas posturas,
en un momento en
que el auge de gobier-
nos de extrema derecha ul-
traconservadora ya cuenta con
un predominio en gran parte del
continente, nos demuestra nues-
tras debilidades en el ambito or-



ganizativo. La ofensiva neoliberal
del gobierno de Kast, ha dado via
libre a discursos y proyectos po-
liticos que promulgan el aumento
de horas laborales, la finalizacion
de la indemnizacién de término de
contrato, la reduccion de impues-
tos a grandes empresas, el fin de
garantias de movilizacién social,
la facilitacién de empresarios para
despedir trabajadores, el cobro
del Estado de deudas educativas
a sectores trabajadores empobre-
cidos, la eliminacién y reduccion
del gasto social, entre otras cosas;
son realidades que estamos expe-
rimentando en estos momentos.
De esta realidad no podemos ha-
cernos los desentendidos, sino
que, al contrario, debemos tomar
parte activa de los movimientos
de respuesta para no seguir siendo
una corriente aislada que se jacta
de no ser parte del problema.
Entonces, volviendo a la pregun-
ta inicial ;jPara quién escribimos?
Buscamos escribir para las perso-
nas de a pie, la gente trabajadora,
los estudiantes universitarios y se-
cundarios, los diferentes pueblos
indigenas del territorio, la gente
de poblacién y barrios marginales,
académicos, funcionarios publi-
cos, en fin, a cualquier persona que
quiera impregnarse de estas ideas.
No es que se quiera terminar con
la retérica que ha acompanado al
discurso anarquista en el dltimo
tiempo, no se busca dejar de lado
la profundidad e intensidad de los
debates contemporaneos, pero si
dar cabida nuevamente al discur-
so sencillo, a la explicaciéon para
amplios sectores de la poblacion
y no solamente nuestros circulos
cerrados.

E( fuego tiene un encanto
Su danza, su movimiento ondulante.
veo una gracia cautivadora en lo efimero
en lo que aparece para extinguirse
como una mecha estallando contra una patrulla,
los neumdticos quemdndose en una barricada,
El explosivo dejado en una comisaria.

Me ensefia que hay dualidad inherente
Agquello que desaparece y lo que permanece
Como las convicciones, los ideales, la solidaridad.
Quizds todo tiene que arder,

Que los deseos de destruccion también son deseos creadores.
E( fuego tiene un encanto
Abriga a quien frio pasa
Y sobre todo pesa, como la ropa mojada
Los abrigos rotos de tanto uso
El carton como un plumon de cama improvisado
Que no aguanta tanta humedad en si.

De ese frio hablo, del que duele, del que marchita
Agquel que no solo pesa, sino que aplasta y oprime
Del que se siente como una calle ciega
Negra, oscura y sin salida.

Quizds todo tiene que arder,

Que los deseos de destruccion también son deseos creadores.
E( fuego tiene su encanto
Es el hogar para los sin
los sin-casa, los sin-propiedad y los sin-miedo.
¢Qué tiene que perder quien nada tiene?

Para los hijos de la vida y los exiliados del jardin sagrado
Llamada ciudad, progreso, avance,

Tenemos que encontrar un albergue en el infierno
Llamado exilio, precariedad y soledad.
Encontramos calidez en los abrazos complices
El hacinamiento forzoso y el dolor compartido,
Quizds todo tiene que arder,

Que los deseos de destruccion también son deseos creadores.
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Lo que Graeber nos ha ensefiado
mas alla de la antropologia

Por académicx - Temuco

Después de leer la columna No
soy anarquista, pero... publicado
en el primer nimero de Merkén
y a proposito de los ultimos tex-
tos editados en espariol de David
Graeber, Trabajos de Mierda y el
Amanecer del todo: Una nueva
historia de la humanidad que es-
cribe junto a David Wengrow, me
aparece la pregunta: ;Qué hemos
entendido de todo
esto més alla de la
antropologia?

Si hay algo que
me queda claro,
en primer lugar,
como académico,
y que el mismo
Graeber lo plantea
en una conferen-
cia en la School of
Visual Arts thea-
tre de Nueva York,
es que, si no eres
famoso, tus textos
o lo que dices no
los toma en cuenta nadie. Graeber
tuvo una combinacion de factores
que le permitieron tener amplio
reconocimiento: Suerte, por publi-
car The Bullshit job en Strike!. Una
pequenia columna que exploté en
redes sociales, e hizo sentir a més
de algin trabajador o trabajadora
del norte global interpelado por
estos trabajos de mierda. Y riguro-
sidad académica ya que, sin eso, y
tal como el mismo Graeber lo se-
nala, sus postulados no hubieran

Como seres humanos
que aplicamos la accion
directa, que nos parece

mucho mds razonable

que la lucha de todos
contra todos propia de
los liberalismos, estamos desequilibrada —y
desarrollando una
accién propia de las
[ogicas anarquistas

tenido la repercusiéon que hoy al-
canza, incluso de forma pdéstuma.
En resumen, parte importante del
alcance del trabajo que un ser hu-
mano puede realizar no esta dado
por el contenido argumentativo
de lo que dice, sino por la fama
que tiene.

Pero lo segundo que aprendimos
con Graeber, es que todos somos
mas anarquistas de
lo que pensamos.
La accién directa,
—en tanto colabo-
racion mutua, tra-
bajo conjunto para
sobrepasar
impases

los
propios
de una sociedad

los procesos demo-
craticos traducidos
COmoO  CONSensos
en espacios poli-
ticos y sociales—
nos muestra que
somos mucho més anarquistas de
lo que pensabamos, lo que con-
cuerda con “No soy anarquista,
pero...”

Hace un poco méas de un ano, al-
gunos colegas se reian y tomaban
con cierta liviandad mis palabras
al sefalar que muchos procesos
que se consideran en metodolo-
gias de dialogo de saberes eran
planteamientos propios de la
anarquia, y que en el fondo es-
tdbamos actuando de una forma

maés anarquista de la que solemos
asumir al comprender a los indivi-
duos como iguales y con una car-
ga de conocimientos que se debe
valorar de forma horizontal.

Hoy Graeber nos da la razén. Y
es que cada vez que asumimos el
didlogo, cada vez que aplicamos el
consenso o llevamos acciones de
colaboracidén, estamos asumien-
do practicas que por siglos han
llevado los anarquistas. Actos de
protesta, de intervencién urbana o
incluso encontrar las mejores for-
mas de hacerse de alimentos més
baratos de forma colectiva con
una organizacién impulsada uni-
ca y exclusivamente por el apoyo
mutuo como forma de subsisten-
cia, es actuar de forma anarquista.
Como seres humanos que aplica-
mos la accion directa, que nos pa-
rece mucho mas razonable que la
lucha de todos contra todos propia
de los liberalismos, estamos desa-
rrollando una accion propia de las
légicas anarquistas, pero como yo
no soy famoso, lo que digo sigue
siendo objeto de risa. Sigo siendo
un rebelde, un terrorista o alguien
que quiere ver el mundo arder, por
lo que no me queda mas de que
decir, gracias Graeber. Gracias
por mostrar algo que los anarquis-
tas pensamos desde hace afos,
pero que por medio de tu fama y
tu rigurosidad, los no anarquistas
asumen como algo posible.
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Actividades realizadas por las
secciones de Solidaridad Obrera

Rememorando - SOV Valparaiso

Este es un espacio de encuentro en torno a la memoria y la conmemoraciéon. En él se busca generar
una instancia de conversacién que permita reflexionar colectivamente so-

EMEMORAN DQ bre diferentes procesos historicos, siendo un didlogo fraterno que busca
LENGUA DE-LAS .. mantener viva la memoria del proletariado, con sus victorias y derrotas. A

: MKRlPOSAS _ . cumplirse 90 afios de la Revolucién Espafiola, se compartio6 la pelicula “La
= 5 )\ 4 lengua de las mariposas”, obra que aborda la educacion libertaria en el con-
texto del levantamiento popular protagonizado por la clase trabajadora en
la Espana de 1936. La pelicula nos recuerda que el mundo nuevo comienza

@ a construirse en el presente, a través de relaciones basadas en el respeto,
1 la solidaridad y el apoyo mutuo, en contraposicion a las logicas verticales,

autoritarias y competitivas que aun atraviesan la infancia en la actualidad.
El cine, entendido desde una perspectiva libertaria, es mucho mas que

una forma de entretenimiento: es un espacio para el encuentro, la re-
flexion critica y el intercambio de experiencias. | % wuwes 03 8 acosTo| 1mms

' % Viernes 24 ds“iuho IB,UGARS o
Sula Luisa Toledo, Valparais8™"

Ciclo anarquico M. Bakunin - Santiago et 3 LRI

El laberinto del Fauno

LUNES 10 DE AGOSTO | 18HRS
Panteras Negras

Proximas proyecciones
3 de Agosto: El laberinto del fauno (2006) | % R
10 de AgOStO: Panther (1995) Martires y vindicadores

LUNES 24 DE AGOSTO | 13HRS

17 de Agosto: Martires y Vindicadores (2006) Qué hacer en ca20 d¢ inendlo

LUNES 31 DE AGOSTO | I8HRS

24 de Agosto: ;Qué hacer en caso de incendio? (2001) BB poveccinsores
31 de Agosto: Proyeccion sorpresa

TODOSLOSLUNES ~ AEROPUERTO 1085-A
Les esperamos todos los Lunes de Agosto a las 18Hrs. DESDE LAS 18HRS EST. CENTRAL

BIBLIOTECA ABIERTA DESDE LAS 14HRS

Circulo Anarquico M. Bakunin - Aeropuerto 1095-A, Estacién Central.

Charla sobre autodespido - SOV Temuco

CUESTIONARSE
En Temuco la 2da jornada informativa sobre Derechos Laborales. En di-

ES LA UNICA SALIDA |JS™W ocasion, se expuso sobre el autodespido, herramienta en la que los

3 9 [E trabajadores pueden apelar para cuando los empleadores sostenidamente
z_ no cumplen con los minimos legales en torno al pago de cotizaciones pre-
A u T 0 D E s P I D 0 visionales, cambios unilaterales en el contrato, no pago de sueldos, faltas

i MITO 0 REALIDAD ? graves a la dignidad de los trabajadores, no entrega de estandares mini-

LSBT mos de seguridad a los trabajadores y un largo etcétera. La presentacion

é@) SINDICATO n( OFICI0S COLEGIO0 DE PROFESORES

Tl missill se puede solicitar por las redes sociales de SOV Temuco.

@S0V_TEMUCO
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Federalismo, memoria y cohe-
rencia: una reflexion necesaria
y un desafio permanente.

Por Sindicato de Oficios Varios - Santiago

El federalismo anarquista propone
la unién libre a través de una base
horizontal que distribuye respon-
sabilidades y compromisos entre
iguales. Entrelazan la autonomia
organizativa y a la vez, un pacto
voluntario pensado en la colecti-
vidad cuyo beneficio es comun. Es
un esfuerzo que permite una coor-
dinaciéon voluntaria sin coercién
de unos a otros.

Sin embargo, llegar a un proceso
federativo no es una tarea simple
y facil. Tiene distintos matices y
profundizaciones. No existe un
s6lo camino y una forma de plan-
tearlo. Entendemos el federalis-
mo como un proceso de continuo
trabajo, sin una linea fija y que
requiere de un esfuerzo y aten-
cion a tal punto que puede ocupar
bastante tiempo. Debe existir un
equilibrio entre el trabajo del gru-
po asi como lo requerido colecti-
vamente.

Lo entendemos como un conjunto
de pasos a partir de la confianza.
Parte con una declaracion de in-
tenciones, donde se traza una base
minima de acuerdos y cesiones de
actuaciéon colectiva y luego, en
un proceso de continuo trabajo se
van trazando tareas, metas, accio-
nes, analisis o relaciones que se
van forjando y madurando conti-
nuamente.

Para el anarcosindicalismo es,
ante todo, una practica de cohe-

rencia. No basta con declararnos
contrarios a la autoridad, al caudi-
llismo o al personalismo; debemos
construir organizativas
que hagan imposible que esas 16-
gicas se reproduzcan en nuestros
propios espacios. Nuestra fuerza
no descansa en nombres propios
ni en trayectorias individuales,
sino en la accidn consciente y or-
ganizada de la clase trabajadora.
Desde esta perspectiva, la hori-
zontalidad no es un ideal abstrac-
to: es un método. Toda accioén y
decision del conjunto federado se
sostiene a través de un acuerdo
previo. La asamblea, el mandato
y el pacto federativo son herra-
mientas concretas que garantizan
que la voluntad colectiva preva-
lezca en el tiempo.

Reflexionar sobre estos principios,
es un ejercicio saludable de res-
ponsabilidad colectiva. El anarco-
sindicalismo se fortalece cuando
es capaz de debatir con serenidad,
sin personalizar las diferencias y
sin convertir los matices en frac-

formas

turas.

AUTONOMIA,
REPRESENTACIONY

RESPONSABILIDAD

En toda federacion horizontal sur-
gen una serie de preguntas legiti-
mas: jcuando y como se expresa
la postura de un grupo? ;Cual es
el alcance de accién de un gru-

po en relacién a la federacion?
(Cuando se visibiliza la posicién
de la federacion en su conjunto?
Desde los principios anarcosindi-
calistas, la representacion colecti-
va requiere de un mandato. Esto
no busca restringir la palabra, sino
clarificarla. La libertad de expre-
sion individual y grupal es plena;
lo que requiere acuerdo es el uso y
accion del nombre comtn. Cuan-
do un grupo federado toma accién
en nombre de la federacion sin un
consenso explicito, puede gene-
rarse confusion entre la accion de
un grupo —siempre valida— y po-
sicion colectiva — que sélo puede
nacer desde el acuerdo previo.

Al mismo tiempo, es fundamental
reafirmar la autonomia. Cada sin-
dicato y cada grupo federado con-
serva su capacidad de analisis, su
voz, su accion y su interpretacion
de la realidad. Esa autonomia es
la base del federalismo anarquis-
ta: nadie renuncia a su identidad
para organizarse con otros.

DIVERSIDAD DE MIRADAS
COMO RIQUEZA

ANARQUISTA

El anarquismo no es uniforme ni
dogmatico. Es una tradicion viva
que reconoce la diversidad como
una fortaleza. Dentro de una fe-
deracion pueden coexistir distin-
tas lecturas histdricas, distintos
énfasis organizativos y diferentes
estratégicas. Esa
pluralidad no debilita; enriquece.

Cada grupo o individuo puede te-
ner su propia vision de la historia,
sus propios resguardos, su forma
de organizarse a partir de proce-
sos pasados y de experiencias or-
ganizativas anteriores. Lo que nos

sensibilidades
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une no es una interpretaciéon tni-
ca, sino acuerdos practicos para la
acciéon comun. La federacion no
exige pensamiento idéntico, sino
respeto mutuo y mecanismos cla-
ros para decidir en conjunto.

La clave esta en distinguir entre
elementos
cos y estratégicos como inter-
pretacién —siempre abiertos al
debate— y definicion piblica en
nombre de todos —que requiere
acuerdo explicito.

ideologi-

histéricos,

SOBRE LA HISTORIA, LA
ACCION Y LAS DIFEREN-

CIAS NECESARIAS

En los debates histéricos es im-
portante comprender el entorno
de cada grupo y el territorio don-
de se desenvuelve. Compartir y
relacionarse federativamente no
implica una continuidad del relato
histérico o politico y las acciones
que se ejercen.

Cuando una federacion horizon-
tal presenta la unién de grupos
o sindicatos establecidos en di-
ferentes territorios, es extrema-
damente importante comprender
las légicas en la que cada uno se
desenvuelve. Las experiencias an-
teriores marcan precedentes que,
mas alla de un relato y/o accion,
para un grupo puede ser un riesgo
y para otro una discusion ideol6-
gica. Esa diferencia no se debe es-

conder o perder, sino reforzar, ya
que es tan necesaria como el deba-
te y la interpretacion a partir del
pensamiento de cada individuo.
Comprendiendo esa diferencia y
autonomia de cada grupo o sindi-
cato, en la practica federativa esta
marca una delimitacién cuando se
acciona desde lo colectivo y es alli
donde el proceso federativo debe
continuamente cuidar los acuer-
dos previamente establecidos: La
excesiva centralidad de figuras,
falta de transparencia o iniciati-
vas grupales presentadas como
si fuesen consensos colectivos,
son formas de actuar que no re-
presentan el modelo organizativo
que defienden histéricamente los
anarquistas.

Actualmente el anarcosindicalis-
mo y los procesos federativos de-
mandan precisamente del apren-
dizaje critico de la historia frente
a practicas y hechos que han se-
pultado esfuerzos anteriores, han
quebrado organizaciones, cuyas
personalidades o grupos han pa-
sado por encima de los acuerdos y
los principios anarquistas — ejem-
plos hay bastantes alrededor del
mundo. No nos mueve la nostal-
gia ni la reivindicacién acritica de
etapas previas. Nos mueve la con-
viccion de que la honestidad orga-
nizativa, la claridad en los acuer-
dos y la construccion colectiva

cf‘“"ﬂ [y
£

son condiciones

1ndispensables
para cualquier
' proyecto emanci-
padon

Marcar

ﬁ

diferen-
cias o tener una
mirada critica de
otros procesos no

es un ataque al pasado; es una de-
finicion hacia el futuro.

UNIDAD EN LA DIFEREN-
CIA, COHERENCIA EN LA

PRACTICA

El principio federal sintetiza la
apuesta: unidad en la accién, di-
versidad en el pensamiento. Nos
con quienes no
piensan exactamente igual por-

organizamos

que entendemos que la riqueza
fundamental del anarquismo ra-
dica en esa posibilidad de convi-
vir en la diferencia sin jerarquias.
Lo que nos cohesiona no es la
uniformidad, sino el compromiso
con métodos que impidan la con-
centracion de poder y garanticen
la participacién consciente de
todos. La honestidad organizati-
va no es una consigna moral; es
una practica concreta: claridad
en la representacion, respeto a
la autonomia y responsabilidad
en la acciéon del nombre comin.
Fortalecer el
mo hoy implica profundizar es-
tos principios y aplicarlos sin
excepciones. Para construir una

anarcosindicalis-

organizacion solida, se debe ser
cuidadosos en preservar el ca-
racter colectivo de las decisiones
y ser capaces de frenar cualquier
accion que pueda establecer un
riesgo a la autonomia de cada
grupo o sindicato, asi como tam-
bién de la federacion en si misma.
Solo con coherencia y de la forma
antes planteada, se puede proyec-
tar el futuro. Solo asi el anarco-
sindicalismo sera, en los hechos y
no solo en las palabras, una herra-
mienta de emancipacién basada
en la construccion colectiva y en
la confianza mutua.
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Por un nuevo
anarcosindicalismo

Por Sociedad de Resistencia Oficios Varios - Chillan

PARTE 2:
LA SINDICALIZACION
FORZOSA

Si en la publicacién anterior
abordamos la transformacion de
la composiciéon de la clase tra-
bajadora y las dificultades que
enfrenta el sindicalismo en una
sociedad dominada por el sector
servicios y el comercio, ahora co-
rresponde analizar otro problema
central: la sindicalizacion forzosa
establecida por el actual Cédigo
del Trabajo chileno.

Cuando hablamos de sindicaliza-
cién forzosa nos referimos a un
sistema juridico que obliga a los
trabajadores a encauzar su orga-
nizaciéon dentro de estructuras
definidas y reguladas por el Es-
tado. El sindicato existe, negocia
y actia dentro de limites previa-
mente establecidos por la legis-
lacion laboral, transformandose
muchas veces en una institucion
administradora del conflicto mas
que en una herramienta de trans-
formacion social.

Esta situacién no surgié de la
nada. Tiene una larga historia.
Durante gran parte del siglo XIX
y comienzos del XX, las organi-
zaciones obreras en Chile se de-
sarrollaron mediante sociedades
de resistencia, mutuales, federa-
ciones y mancomunales. Estas
agrupaciones surgian desde la

iniciativa de los propios traba-
jadores y responden a sus nece-
sidades concretas. La huelga, el
boicot, la accién directa y la so-
lidaridad econdmica constituian
sus principales herramientas de
lucha.

El crecimiento del movimiento
obrero y las movilizaciones po-
pulares llevaron al Estado a in-
tervenir cada vez mas en las re-
laciones laborales. A medida que
el conflicto social aumentaba, las
clases dominantes comprendie-
ron que era mas efectivo regular
las instancias obreras que prohi-
birlas completamente.

La incorporaciéon de los sindica-
tos al marco legal durante el siglo
XX respondi6 a esta necesidad. El
Estado reconocié ciertas estruc-

turas, otorgd algunos derechos

laborales y estableci6 mecanis-
mos de negociacion, pero al mis-
mo tiempo limité la autonomia de
los trabajadores. La organizacién
obrera pasé progresivamente de
ser un instrumento auténomo de
lucha social a convertirse en una
institucién integrada al sistema
de relaciones laborales.

Este proceso alcanzé una de sus
expresiones mas profundas du-
rante la dictadura militar. El
llamado Plan Laboral impulsa-
do a fines de los afios setenta
reorganiz6 completamente las
relaciones laborales chilenas. La
negociacion colectiva fue frag-
mentada, la huelga restringida y
los sindicatos reducidos princi-
palmente al ambito de cada em-
presa. Aunque posteriormente se
realizaron reformas democrati-
cas, gran parte de esa estructura
continda vigente hasta nuestros
dias.

El resultado es un sindicalismo
altamente institucionalizado. Los
trabajadores pueden organizarse,
pero dentro de categorias defini-

Desmantelando la casa de Clotario Blest, septiembre de 1990
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das por la ley. Pueden negociar,
pero dentro de procedimientos
establecidos por el Estado. Pue-
den realizar huelgas, pero sujetas
a multiples restricciones legales.
En otras palabras, la organiza-
ci6on sindical es reconocida siem-
pre que no amenace las bases del
orden econdmi-

de organizaciéon popular, un es-
pacio de solidaridad y una herra-
mienta de transformacién social.
Su objetivo no era simplemente
mejorar las condiciones dentro
del capitalismo, sino construir las
capacidades necesarias para su-
perar toda forma de explotacion.

Por esta razon,

co. El anarcosindicalis- ¢ anarcosin-
Esta situacién dicalismo con-
genera impor- mo ContempOTa,neo temporaneo
tantes  conse- debe actuar en
cuencias. Los dé 6 e actuar en dbS dos niveles si-

sindicatos tien-
den a concen-
trar gran parte
de su actividad
en aspectos
administrati-
vos y legales,
mientras miles
de organizacio-
nes pequenas
negocian  por
separado fren-
te a empresas
que operan de
manera  COOI-
dinada a esca-
la nacional e
internacional. A ello se suma la
dependencia: muchas organiza-
ciones terminan subordinando
sus estrategias a los tiempos y
procedimientos definidos por la
legislacion laboral.

Para el anarcosindicalismo esta
realidad representa un desafio
fundamental.

El anarcosindicalismo nunca en-
tendié al sindicato unicamente
como un instrumento de negocia-
cion salarial. Desde sus origenes
fue concebido como una escuela

niveles simultdnea-
mente. Por una parte,
debe intervenir en [os e
espacios sindicales
existentes (....) Pero,
por otra parte, debe ir
mds alld de los limi-
tes impuestos por la
legislacion laboral.

multaneamen-
te.

Por una parte,
debe intervenir
los espa-
cios sindicales
existentes. Alli
se encuentran
millones de
trabajadores
enfrentando
problemas rea-

les de salarios,

jornadas  la-
borales,  sub-
contratacion,

precariedad vy
despidos. Renunciar a estos es-
pacios significa abandonar a una
parte importante de nuestra cla-
se.
Pero, por otra parte, debe ir mas
alla de los limites impuestos por
la legislacion laboral. La orga-
nizacion de los trabajadores no
puede reducirse a la existencia
de sindicatos reconocidos por el
Estado. Debe extenderse a coope-
rativas, asociaciones territoriales,
redes de apoyo mutuo, organiza-
ciones de consumidores, cajas de

ahorro solidarias, espacios comu-
nitarios y multiples formas de
autogestion popular.

La fragmentacion del trabajo
contemporaneo exige
formas de organizacion. Los tra-
bajadores de servicios, los infor-
males y quienes sobreviven en
condiciones precarias también
forman parte de la realidad social
que el anarcosindicalismo debe
organizar. Lo mismo ocurre con
los estudiantes trabajadores, los
jubilados y las personas dedica-
das a labores de cuidado: todos

nuevas

integran el tejido que es necesa-
rio reconstruir.

La construccion de un nuevo
anarcosindicalismo no pasa uni-
camente por aumentar la canti-
dad de sindicatos. Pasa por re-
construir el tejido social destruido
por décadas de individualismo,
competencia y dependencia ins-
titucional. Pasa por recuperar la
solidaridad como practica coti-
diana y por desarrollar formas de
organizacion capaces de respon-
der tanto a las necesidades inme-
diatas como a las aspiraciones de
una sociedad libre.

La sindicalizaciéon regulada por
el Estado puede ser un terreno
de lucha, pero nunca debe con-
vertirse en nuestro horizonte po-
litico. El horizonte sigue siendo
el mismo que inspiré a genera-
ciones de trabajadores antes que
nosotros: construir una sociedad
donde la produccion, el conoci-
miento y la riqueza social estén
al servicio de quienes las crean,
y donde la libertad y la igualdad
sean una realidad concreta y no
una promesa siempre postergada.
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La revuelta neoliberal en Chile:
crisis del individuo neoliberal y

retorno de la ciudadania

Por Sindicato Oficios Varios - Frontera Biobio

Escribir sobre la revuelta social
chilena a seis afnos de su irrup-
cién continua siendo una tarea
abierta, especialmente por las
dificultades que han enfrentado
actores politicos e intelectuales
para interpretarla adecuadamen-
te. Gran parte de este proble-
ma radica en que las categorias
analiticas  disponibles fueron
construidas desde experiencias
politicas propias del siglo XX —
revolucion, lucha de clases, or-
ganizacion partidaria o interven-
cién extranjera—, lo que limita
la comprensiéon de fendémenos
emergentes en sociedades neoli-
berales contemporaneas. Como
plantea Jiménez-Yanez (2020),
frente a hechos inéditos, las so-
ciedades tienden a interpretarlos
mediante esquemas previos, di-
ficultando la comprensioén de su
especificidad histérica y cultural.
Desde esta perspectiva, el llama-
do “estallido social” puede enten-
derse como una revuelta neoli-
beral: una explosion de malestar
generada desde el interior mismo
de la racionalidad neoliberal.
No fue unicamente una protesta
contra el modelo econdémico, sino
una crisis producida por sujetos
formados bajo las légicas del
mercado, el consumo y la com-

petencia individual. La revuelta
emergié desde las propias con-
tradicciones del neoliberalismo,
donde ciudadanos convertidos en
consumidores y deudores reac-
cionaron frente a los limites ma-
teriales y simbdlicos del sistema.
La revuelta de 2019 no puede
comprenderse como un hecho
aislado, sino como el resultado
de un proceso histérico iniciado
durante la transicion democra-
tica chilena. La promesa de los
afnos noventa implicaba no solo
la recuperacion de libertades po-
liticas, sino también expectativas
de integracion social y bienestar
econémico. Sin embargo, esta
transiciéon se desarrollé bajo la
consolidacién del modelo neoli-
beral impuesto durante la dicta-
dura militar, el cual transformé
profundamente las relaciones so-
ciales, econdémicas y politicas. El
neoliberalismo no solo reorgani-
z0 la estructura productiva, sino
también las formas de subjetivi-
dad, desplazando el espacio de lo
politico desde la esfera publica
hacia la responsabilidad indivi-
dual y el consumo privado.

A diferencia de los grandes rela-
tos colectivos de la modernidad,
como las identidades obreras o
los proyectos socialistas, el neoli-

beralismo fragment? la experien-
cia social y debilité las formas
tradicionales de organizacion co-
lectiva. La idea de emancipacién
fue reemplazada por trayectorias
individuales de éxito o fracaso,
donde el esfuerzo personal pasé
a ser el principal criterio de legi-
timidad. En este contexto, la ciu-
dadania comenzo a redefinirse en
términos de capacidad de consu-
mo y acceso al mercado.

Las dictaduras latinoamerica-
nas resultan fundamentales para
comprender este proceso. La re-
presion politica no solo destru-
y6 organizaciones sindicales,
estudiantiles y territoriales, sino
que también impuls6 una trans-
formacion cultural orientada a
despolitizar la vida cotidiana. En
Chile, la violencia estatal y las
reformas neoliberales operaron
simultineamente: mientras se
desarticulaban las organizacio-
nes colectivas, se consolidaba un
orden basado en la privatizacién
de derechos sociales, la mercanti-
lizacion de la vida y la individua-
lizacion del riesgo.

En un pais presentado internacio-
nalmente como un “oasis” de es-
tabilidad econémica, el malestar
acumulado terminé desbordando
las categorias tradicionales de



interpretaciéon. A diferencia de
otros procesos latinoamericanos
recientes, la revuelta chilena se
caracterizd por la ausencia de
un proyecto politico unificado o
de una direccién ideolégica cen-
tralizada. En su lugar emergié
una multiplicidad de demandas
fragmentadas —pensiones, salud,
educacion, endeudamiento, femi-
nismo, desigualdad territorial y
reconocimiento indigena— que
coexistian sin un relato uUnico,
pero compartiendo experiencias
comunes de precariedad y exclu-
sion.

La consigna “No son 30 pesos,
son 30 afos” sintetizd esta acu-
mulacién histérica de frustra-
ciones. El aumento del precio
del transporte piblico fue solo el
detonante de un malestar mucho
mas profundo relacionado con
las condiciones de vida produ-
cidas por el neoliberalismo chi-
leno. Asi, la revuelta expresé la
crisis de legitimidad de un mode-
lo que prometia movilidad social
mediante el esfuerzo individual,
pero que terminaba reproducien-
do desigualdades estructurales y
precarizacion.

P »yr M ‘; 11
puede  in-
terpretarse,

La revuelta también evidencid
una profunda crisis de mediacion
politica. Los partidos tradiciona-
les, las instituciones estatales y
gran parte de las organizaciones
intermedias aparecieron incapa-
ces de representar las nuevas de-
mandas sociales. La desconfian-
za hacia la politica institucional
coexistié con formas de organi-
zacion horizontal y territorial ar-
ticuladas a través de redes digita-
les y plataformas sociales.

En este contexto, las redes socia-
les adquirieron un papel central
como espacios de politizacion y
circulacién de sentidos. Platafor-
mas como Facebook, Instagram,
TikTok, X o WhatsApp funcio-
naron como dispositivos de orga-
nizacion, denuncia y produccién
simbolica, permitiendo la rapida
expansion del conflicto. La ac-
cién politica dejé de concentrar-
se exclusivamente en sindicatos o
partidos y comenz6 a desplazarse
hacia espacios cotidianos y digi-
tales, donde sujetos previamente
despolitizados pudieron compar-
tir experiencias comunes de abu-
so, endeudamiento y exclusion.
La revuelta neoliberal chilena

entonces,
§ como la cri-
sis de una
subjetividad
neoliberal.
| Sujetos  for-
mados bajo
{ el ideal me-
ritocratico y
; el emprendi-
M miento indi-
vidual comenzaron a experimen-
tar el fracaso estructural de esas
promesas. El endeudamiento, la
precariedad laboral, las pensio-
nes insuficientes y la mercantili-
zacion de derechos fundamenta-
les generaron una ruptura entre
las expectativas promovidas por
el modelo y las condiciones ma-
teriales efectivamente vividas.
En este sentido, el caracter dis-
ruptivo de la revuelta no solo ex-
preso rechazo al orden existente,
sino también la apertura de nue-
vas posibilidades politicas y cul-
turales. La destruccion simbdlica
de monumentos, estaciones de
metro y espacios institucionales
no puede entenderse inicamente
como vandalismo, sino también
como una impugnacion de las
narrativas histéricas y sociales
que sostuvieron la legitimidad
del Chile neoliberal. La revuelta
de 2019 reveld, en definitiva, las
tensiones internas de un modelo
que transform6 profundamen-
te la sociedad chilena, pero que
terminé generando una crisis de
representacion, subjetividad y le-
gitimidad politica.
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Resistir desde abajo: crisis,
comunidad y el caso de la
Escuela Botrolhue (Temuco)

Por docente y militante SOV - Temuco

En el dltimo tiempo he compar-
tido con algunos compaieros la
necesidad de aterrizar consignas
como “organizaciéon”, “resistencia”
o “accién directa” en situaciones
concretas de nuestras vidas y de
las comunidades a las que perte-
necemos. Estas palabras, tan pre-
sentes en los espacios (organicos u
organizacionales), suelen habitar
alli, sin transformarse en practicas
reales en otros lugares que habita-
mos: la poblacién, la comunidad
rural, el trabajo o las comunida-
des educativas que conformamos
como apoderados y estudiantes.
Lo menciono desde un reconoci-
miento a nuestra propia tradicion
porque, si algo hemos valorado
siempre desde el anarquismo, es
la capacidad de construir —aqui y
ahora— formas de vida que desa-
fien la logica del capitalismo im-
perante y que prefiguren ese mun-
do nuevo que late en el corazén de
muchas y muchos. No solo critica,
no solo estrategia: también practi-
cas cotidianas coherentes con los
fines que buscamos.

Nos cuesta abordar el
hacer carne estas consignas. A
veces porque creemos que entre
convencidos no hace falta expli-
carlo; otras, porque nos incomoda
organizarnos con personas que
no comparten nuestra corriente
ideologica o que no cumplen con
nuestra estricta ética revoluciona-

« s »
como

ria. Pero la ideologia, por si sola,
no nos hace revolucionarios. Y la
lucha entre convencidos no garan-
tiza ni fuerza politica ni menos la
victoria ante un capitalismo que
todo lo absorbe y administra. Por
eso0, es necesario mirarnos de fren-
te como pueblo, con toda nuestra
complejidad, contradicciones y
formas diversas de enfrentar la
vida.

Esto no significa que debamos
ponernos al lado de cualquier lu-
cha, independiente de sus causas
o motivaciones. Evidentemente
no. Pero si enfrentamos un con-
texto de ofensiva patronal y de
restauracién autoritaria —con el
empresariado y Kast empujando
un retroceso histoérico— donde
lo poco que queda de conquistas
laborales y sociales estan siendo
amenazadas. En este escenario,
los métodos para resistir, organi-
zarnos y luchar, no pueden surgir
solo de la teoria ni de la identidad
ideologica: deben surgir, también,
del territorio y de las comunidades

concretas, alli donde la vida se jue-
ga dia a dia.

La lucha contra el cierre de la Es-
cuela Botrolhue es un ejemplo cla-
ro de esto. No es cualquier escuela:
es una escuela municipal unido-
cente, rural e intercultural, actual-
mente con 18 estudiantes, inserta
en territorio mapuche, con una
historia comunitaria profunda por
el terreno en el que se ubica. Este
fue donado al municipio, original-
mente, por una familia del sector
y sostenida por una comunidad
que ha construido alli un espacio
seguro, cercano y pedagdgicamen-
te significativo, con el objetivo de
que las nifieces de la comunidad
fueran educadas, sin la necesidad
de movilizarse para ir a estudiar a
la ciudad. Sin embargo, cuando el
Municipio decidi6 cerrarla, lo hizo
siguiendo criterios puramente ad-
ministrativos: cumplir con una
lista de requisitos técnicos ante el
MINEDUC, sin considerar el pro-
yecto educativo, el vinculo terri-
torial ni la identidad intercultural
que la escuela encarna.

(...) El cierre de escuelas no de-
beria ser la consecuencia de esta
burocracia: Ante este escenario,
existen vias alternativas como es-
cuelas méas pequenas, comunida-
des educativas mas territoriales y
cercanas, o la reduccién del ndme-
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ro de estudiantes por sala en zonas
urbanas. Pero esas posibilidades
sélo seran reales cuando los futu-
ros cierres choquen con comuni-
dades vivas y dispuestas a dar la
lucha, y cuando los criterios para
decidir no sean un mero tramite
administrativo, sino una discusién
pedagdgica, territorial y comuni-
taria.

En la Escuela Botrolhue, esa lucha
se expresd con toda su compleji-
dad. Alli nos encontramos con
apoderados de todos los colores
politicos —en su mayoria votantes
del actual gobierno de ultradere-
cha—; con un municipio que se
dice progresista (PPD) pero que,
ante los recortes impulsados por
Kast, decide actuar igual que él:
traspasando los costos a los mas
vulnerables; y con una comunidad
que, como tantas en las que tam-
bién participamos, recurre a las
herramientas que tiene a mano:
asistencialismo, gestiones con
concejales o diputados, solicitudes
de ayuda institucional, muchas ve-
ces apelando a un sentido de jus-
ticia de los mismos responsables.
(...) La comunidad educativa esta
devastada en su totalidad. La de-
cision del cierre de la Escuela im-
plica la absorcién de la matricula
por otra escuela rural, un proyecto
de educacién intercultural impul-
sado por la Municipalidad. Entre
la directiva agotada, la comunidad
quebrada y las familias profunda-
mente golpeadas, el conflicto llegd
rapidamente a un punto de satura-
cién emocional en donde la mayo-
ria de las familias decide tomar la
opcion de la Municipalidad y co-
menzar la busqueda de un nuevo
establecimiento. El DAEM triunfa

con lo que podran denominar “re-
sistencia inicial de las familias”,
pero es importante considerar que
en el vertiginoso y apresurado de-
venir del conflicto, esa resistencia
inicial, fue unanime: luchar por la
Escuela. Lo que vino después fue
consensuar los métodos, las for-
mas, las herramientas y los argu-
mentos. Y aqui aparece la tension
que debemos enfrentar sin evasi-
vas ;Qué hacemos cuando en el
pueblo -del que somos parte- apa-
recen métodos, herramientas y ar-
gumentos con los que no estamos
de acuerdo? ;Nos marchamos?
(Nos quedamos solo mientras se
mantenga la pureza ideologica?
La respuesta, desde nuestra reali-
dad, es otra: nos quedamos. Pero
insistimos en que la fuerza decisi-
va de cualquier lucha debe ser la
organizacion horizontal, la accién
directa y la capacidad colectiva de
sostener la pelea. Todo lo deméas —
el apoyo de politicos, las gestiones
institucionales, las demandas judi-
ciales— puede ser util, pero debe
girar en torno a nuestra propia
fuerza y no al revés. En la lucha
contra el cierre de la Escuela Bo-
trolhue, lo intentamos. (...)

Todas estas tensiones estuvieron
presentes en la lucha por la escue-
lita Botrolhue. Aunque buscamos
que fueran los medios auténomos
y de lucha directa los que marca-
ran el camino, solo el tiempo dira
qué aprendizaje quedé en quie-
nes participaron. Lo importante
es que, en estas y otras luchas, los
individuos puedan reconocer un
sujeto distinto al de los partidos
y movimientos tradicionales de la
izquierda institucional. Un sello
anarquico de lucha, que abra ca-

mino y reconocimiento, tal como
lo hicieron nuestros compaieros
hace mas de cien afios cuando la
cuestién social irrumpié en Chile.
Y lo hicieron construyendo socie-
dades de resistencia en los traba-
jos, ligas de arrendatarios en los
conventillos y barrios, impulsan-
do huelgas, boicots y campanas
de propaganda obrera; y al mismo
tiempo levantando escuelas de au-
toformacion, periddicos y centros
de estudio donde el grupo de afi-
nidad podia pensar y cuidarse por
si mismo. Esa forma de enfrentar
la vida sigue viva cada vez que una
comunidad decide resistir desde
abajo.

Nuestra tarea es simple: cultivar,
en los distintos espacios de los que
formamos parte, la intuicién de
que los problemas derivados del
sistema de dominacidn capitalista
siempre es mejor resistirlos colec-
tivamente, porque eso forma parte
de nuestra esencia. Desde esa re-
sistencia colectiva podremos po-
ner en valor nuestras propias ideas
—el apoyo mutuo, la asamblea, la
horizontalidad, la contrainfor-
macion y las formas de lucha que
hemos construido—, practicas
que a su vez prefiguran el mundo
que queremos. La voluntad, com-
pafieras y compaifieros, es lo que
puede ponernos en el centro de
las luchas que vienen —nuevas,
complejas y desafiantes de todo
lo que ddbamos por cierto— y no
como meros espectadores criticos
0, peor aun, victimas de la barba-
rie del egoismo capitalista.

La version completa del articulo
puede revisarse en la pagina web
de Solidaridad Obrera
https://solidaridadobrera.cl/
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¢ Vivir para trabajar o
trabajar para vivir?

Trabajadora Tec. Automatizacion y Robética - Concepcion

No se sabe con exactitud cuando
empez6 esta desconfianza —la que
se niega a conceder, tanto a una
mujer como a un pueblo, el dere-
cho al pan y a la rosa a la vez—,
aunque el lema mismo tenga fe-
cha y lugar: la huelga textil de
Lawrence, en 1912, y el poema de
James Oppenheim que la inspiro.
Se lo ensenan en el puesto de tra-
bajo, en la fila del banco, en la sala
de clases donde una profesora ex-
plica con vergiienza que hay cosas
del cuerpo de las que no se habla.
Se lo repiten hoy los economistas
que anuncian con orgullo un ajus-
te fiscal mientras suben el precio
del diésel de la noche a la manana.
Se lo repite, sobre todo, la casa:
esa segunda jornada invisible que
empieza justo cuando termina la
primera y que nadie factura, nadie
agradece y nadie considera traba-
jo. Siempre la misma orden: pri-
mero sobrevivir, después, si queda
algo, atreverse a vivir. Este ensayo
se escribe, sin pedir permiso, para
decir que la belleza, el cuidado que
sostiene el mundo, el cuerpo que
se desea y el pan de cada dia no
son cuatro luchas distintas, sino la
misma lucha mirada desde cuatro
ventanas.

Se ensena que la belleza es un
lujo de quienes ya tienen resuel-
to el estomago: un cuadro en un
museo, una tarde libre, un libro
comprado sin culpa; todo eso, se
dice, llegara después. Aprendi-

mos lo contrario caminando entre
companeras y companeros que
se detenian un instante frente a
un mural en algin pasaje de una
poblacién y se quedaban calla-
das/os, mirando. Esa pausa era
ya una pequena insurreccion:
un pueblo que se permite admi-
rar es un pueblo que recuerda
que no nacié solo para producir.
No se trata de la belleza que ven-
den las vitrinas del bienestar, esa
que exige un cuerpo domesticado
y un salario que la sostenga, sino
de otra: la que aparece cuando una
asamblea encuentra, tras horas de
discusion aspera, la palabra exacta
que todas/os reconocen como pro-
pia. Esa belleza no se compra ni
se prohibe con decreto: se cultiva
colectivamente, y por eso mismo
incomoda a quienes necesitan que
se siga creyendo que la fealdad de
la sobrevivencia es un destino na-
tural.

Hay, sin embargo, una belleza que
el sistema prefiere que nadie mire
de cerca, porque mirarla de frente
obligaria a pagarla: la del trabajo
de cuidar. Detras de cada jornada
de fabrica, hay una mujer que se
levanté antes para que esa jor-
nada fuera posible y que seguira
despierta cuando termine. Las en-
cuestas de uso del tiempo confir-
man lo que cualquier compariera
sabe sin necesidad de estudio: las
mujeres dedican casi el doble de
horas que los hombres al trabajo

doméstico y de cuidado no remu-
nerado (las mujeres dedican mas
de 35 horas semanales al trabajo
doméstico no pagado, el equiva-
lente a una segunda jornada com-
pleta; INE, 2023), y esa carga es la
razon principal por la que apenas
algo mas de la mitad de las muje-
res chilenas participa del mercado
laboral formal. El capital no paga
esa jornada porque no necesita
hacerlo: le basta con que se la siga
entendiendo como amor, como
deber, como naturaleza femenina,
y jamas como trabajo.

El Estado, lejos de corregir esa in-
justicia, la administra. Construye
jardines infantiles insuficientes,
promete sistemas de cuidado que
llegan tarde y a medias, y descar-
ga sobre la familia —es decir, so-
bre las mujeres— lo que deberia
ser una responsabilidad colectiva.
Cuando finalmente legisla, lo hace
siempre después del dafio: persi-
gue a los deudores de pensiones de
alimentos cuando la deuda ya em-
pobrecié a la madre y a los hijos,
sanciona el acoso laboral cuando
ya expulsé a la trabajadora del
cargo que merecia. Y cuando se
llega al empleo remunerado, el
mismo Estado permite que se pa-
gue a las mujeres hasta un quince
por ciento menos que a un hom-
bre en el mismo puesto —la brecha
salarial mas alta de la region— y
que las interrupciones obligadas
por el cuidado de hijos y de ma-
yores se traduzcan, al final de la
vida, en pensiones miserables. Se
las empobrece dos veces: prime-
ro quitandoles el salario, después
quitandoles también la vejez.

Ya lo advertia, hace casi un siglo,
la espafiola Lucia Sanchez Saor-
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nil, incomoda dentro de su propio
movimiento porque intuia que la
cuestion de las mujeres no podia
disolverse sin mas en la cues-
tion de los trabajadores, como si
bastara con emancipar la fabrica
para emancipar también la casa.
En Chile, obreras anarquistas que
en 1919 escribian en el periédico
Verba Roja, y organizadoras como
Angela Mufioz Arancibia, ya se-
fialaban que la revolucién que
no discutia el trabajo doméstico
se quedaba a medio camino. Un
siglo después, los hechos siguen
dandoles la razon: no existe auto-
gestion posible si la mitad de quie-
nes sostienen la vida cotidiana no
tiene voz ni voto sobre su propio
tiempo, sobre lo que se espera que
haga, sobre el lugar donde la so-
ciedad decidié, sin preguntarle,
que debia estar.

Del mismo modo se ensefa a des-
confiar del propio deseo. La li-
bertad sexual, se dice, es cosa de
otras: el matrimonio, refugio eco-
némico; la sexualidad, deber con-
yugal y jamas gozo propio. Ya en
1890 la anarquista Voltairine de
Cleyre escribié un ensayo, Escla-
vitud sexual, para nombrar algo
que hasta sus propios compareros
preferian no discutir: que las leyes
del matrimonio permitian a un
marido disponer del cuerpo de su
mujer sin que existiera delito al-
guno. Hoy, una mujer que decide
con quién, cuando y céomo desea
sigue arriesgandose a un vere-
dicto que ningtin hombre recibe
jamas por los mismos actos: se la
llama facil, se la llama mala, se le
recuerda con una ceja levantada
que hay un precio para la libertad
que acaba de tomarse.

Ese precio no es solo simbdlico.
A la mujer senalada como mujer
libre se le limita el ascenso en el
trabajo, se cuestiona su palabra en
la asamblea, se le niegan espacios,
se vigila su maternidad, se sos-
pecha de su capacidad de decidir
sobre cualquier otra cosa, como
si el control de su deseo fuera la
condicién previa para confiarle
cualquier otra libertad. Por eso la
advertencia de Sanchez Saornil si-
gue intacta cuando afirmaba, con
una claridad que todavia incomo-
da, que «la misién de la mujer no
es pedir leyes, sino romper todos
los decalogos». No pedir permiso:
romper el decalogo entero, el que
regula el cuerpo, el que regula el
salario, el que regula el silencio
que se espera de las mujeres.

Por eso no hay libertad econémi-
ca sin libertad sexual, ni libertad
sexual sin libertad econdmica: son
la misma cadena rota en dos esla-
bones, y el trabajo de cuidar es el
tercero que casi nunca se nombra.
Una mujer que no puede decidir
sobre su propio cuerpo tampoco
puede negociar en igualdad de
condiciones su salario, su tiempo,
su descanso. Y una mujer que de-
pende econémicamente de un ma-
rido, de un patrén o de un Estado
que reparte migajas, dificilmente
puede hablar con voz entera so-
bre quién y cémo desea, ni sobre
cuanto de su vida quiere entregar
al cuidado de otros antes de que
se le pregunte si quiere entregarlo.
No basta con proclamar el deseo
libre ni con nombrar el cuidado
como trabajo, si el estomago sigue
encadenado. Esto se escribe en un
Chile donde el Banco Central ad-

mite que la actividad econémica se

contrae, donde la inflacién devora
el sueldo antes de que termine el
mes, donde el precio de la bencina
y el diésel subi6 de un dia para otro
como un balazo directo al bolsillo
de quien madruga para llegar al
trabajo. Se escribe en un Chile go-
bernado por un presidente que lla-
ma megarreforma a un ajuste que
recorta educacién publica y pre-
senta como orden publico la per-
secucion de estudiantes y sindica-
listas que se atreven a protestar.
Frente a esto, la libertad econd-
mica que aqui se defiende no es
la libertad del empresario para
especular con el sueldo ajeno, ni
la del Estado para administrar la
pobreza con subsidios que llegan
tarde y mal, ni con leyes de cuida-
do que se anuncian y se financian
a medias.

No se piden aqui cuatro reivindica-
ciones distintas, sino que se insiste
en una sola: que se permita, de una
vez, vivir enteras. No fragmenta-
das entre la obrera que produce, la
que cuida sin salario, la mujer que
calla su deseo por miedo al vere-
dicto, y la persona que solo puede
admirar lo bello los domingos, si
le sobran el dinero y las fuerzas.
Esto no se escribe desde la nostal-
gia de otras revueltas ni desde la
comodidad de quien mira la con-
tingencia por televisién, con la
conviccion de que el anarcosindi-
calismo que este periddico defien-
de no es una reliquia del siglo pa-
sado, sino la herramienta vigente
bajo nuevos parametros.

La version completa del articulo
puede revisarse en la pagina web
de Solidaridad Obrera

https://solidaridadobrera.cl/
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En este trabajo, Eduardo Restrepo
parte de la base de que “el anar-
quismo ha sido histéricamente
marginado e incomprendido, in-
cluso dentro de los circulos acadé-
micos” (p. 55) y, por lo mismo, en
tanto antropologo, desarrolla una
critica a la antropologia academi-
cista que busca el reconocimiento
permanente que se traduce en pu-
blicaciones indexadas, indices H y
numeros de todo tipo que “enal-
cientifico-académico.
Estas evaluaciones cuantitativas
propias del desarrollo neoliberal
que busca capitalizar el conoci-
miento poniéndolo en cifras de
produccién, mas que fortalecer el
desarrollo del conocimiento y una

tecen” al

mejora significativa de la vida, ca-
pitaliza el conocimiento en indi-
ces de productividad.

En los primeros capitulos, Res-
trepo alude, mimetizandose a ra-
tos, a David Graeber y su mirada
como antropdlogo anarquista. Sin
embargo, en tanto se avanza en
la lectura del texto, Restrepo va
ofreciendo una vision critica de la
antropologia, sobre todo de aque-
lla que se ejecuta alejada de la rea-
lidad, desde la comodidad de los
centros de estudio. Por lo que el
antropologo colombiano invita al
desarrollo de una ciencia humana
que una posicion critica frente al
sistema extractivista dominante,
tomando la accién directa como

“la construcciéon de alternativas
que desafian su existencia” (p. 40),
y que establezca parametros de
horizontalidad propias de la pro-
puesta anarquista.
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